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Residencias

1. FINALIDADE E OBJETO

O Orgd&o de Administracdo da CLECEVITAM S.A. (doravante, CLECEVITAM), com o
compromisso de cumprir a legislacdo em vigor, os regulamentos internos e os
principios e valores éticos, dispde dos meios e recursos necessarios para
desenvolver, implementar e manter um Sistema de Gestdo de Compliance, que
inclui - a prevencdo, detecdo e reacdo perante condutas irregulares que
ameacam e restringem - a livre concorréncia e a igualdade de oportunidades no
mercado.

A presente Politica estd alinhada com os Principios Orientadores de Prevencdo e o
seu catdlogo de condutas proibidas, e com os valores e normas étficas de conduta
estabelecidos no Cédigo Etico da CLECEVITAM. Neste sentido, CLECEVITAM estd
firmemente comprometida com o desenvolvimento de uma concorréncia honesta
e justa, e reconhece aimportdncia para tal fim do cumprimento dos regulamentos
de defesa da concorréncia e o fomento de uma cultura de cumprimento em toda
a Organizacdo.

2. ALCANCE

A presente Politica em matéria de Concorréncia aplica-se a todas as atividades e
€ de cumprimento obrigatério para todos os membros da CLECEVITAM,
independentemente do cargo ou posto que ocupem dentro da organizacdo, o
tipo de relacdo e a sua localizacdo geogrdfica a nivel nacional.

Por outfro lado, a Politica serd alargada as relacdes mantidas com terceiros,
parceiros comerciais, pessoas que atuem ou realizem atividades em nome da
organizacdo e, se aplicAvel, se existirem, filiais estrangeiras e empresas associadas
ndo confroladas, na medida em que possam representar um risco critico ou grave
para a organizacdo, tal como estabelecido nos procedimentos internos. Todos eles
devem conhecé-la e aplicd-la no seu &mbito de atuacdo profissional.

No caso de empresas ou entidades que possam estar sob o controlo da
CLECEVITAM, a Politica serd aplicada através da formula de adesdo e/ou adocdo
do Sistema Integral de Gestdo de Compliance.

3. OBIJETIVOS

Os principais objetivos desta Politica sdo:

% Seguir os critérios do Codigo Etfico, os Principios Orientadores, Politicas e
restantes regulamentos internos da Organizacdo que reflitam o compromisso
da CLECEVITAM com os principios de ética empresarial e transparéncia em
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todas as dreas de afividade, e regular os comportamentos éficos e
responsdaveis de todos os profissionais da CLECEVITAM no desenvolvimento
da sua afividade, e, em particular, com a observancia dos regulamentos
para a defesa da concorréncia e o fomento da livre concorréncia no
mercado, assim como as consequéncias derivadas do incumprimento
afravés da aplicacdo do correspondente Regime Disciplinar.

% A implementacdo e o desenvolvimento efetivo de uma cultura ética e de
cumprimento do regulamento para a defesa da concorréncia entre todos os
membros da CLECEVITAM, independente do local de trabalho e da
localizacdo onde exercam as suas funcoes.

L)

% Manter uma politica de toler&ncia zero para qualquer ato que constitua uma
infracdo ao regulamento para a defesa da concorréncia em toda a
Organizacdo, e especialmente as condutas que envolvam uma
concertacdo de precos, uma partiiha de mercados, clientes e/ou confratos,
o intercdmbio de informacdo comercial sensivel e a criacdo de UTES com
concorrentes que ndo sejam justificados ao abrigo do regulamento para a
defesa da concorréncia.

< Nomeacédo e atribuicdo ao Orgdo de Cumprimento da CLECEVITAM das
faculdades e competéncia necessdria para a prevencdo e gestdo das
condutas que infrinjom a livre concorréncia, dotando-o dos recursos
matericis € humanos suficientes para o desempenho da sua missdo,
fomentando a sua formacdo contfinua, com o objetivo de assegurar a
lideranca, a autonomia e a independéncia no exercicio do cargo, com
dependéncia e acesso direto ao Orgdo de Administracdo.

% l|dentificar, analisar e avaliar os riscos proprios da concorréncia,
estabelecendo procedimentos e confrolos adequados para a sua gestdo
eficaz, assim como os sistemas pertinentes de avaliacdo, acompanhamento
e monitorizacdo.

% Comunicacdo, formacdo, sensibilizacdo e consciencializacdo adequada
dos membros da CLECEVITAM a extensdo do compromisso aos parceiros de
negocio e outros grupos de interesse que assim o requeiram, sobre o
conteldo, requisitos e natureza do Sistema Integral de Gestdo de
Compliance em matéria de concorréncia, com o objetfivo de alcancar a
mdxima eficdcia do mesmo e o foco baseado no risco dentro do exercicio
das nossas atividades.
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% A obrigacdo de informar diretamente a Organizacdo por parte dos seus
memibros infegrantes, assim como por parte de qualquer terceiro que tenha
conhecimento ou suspeite da ocorréncia de qualguer facto ou conduta
iregular que possa envolver uma infracdo em matéria de concorréncia.

% Colocar & disposicdo dos interessados um Canal Etico e sua Politica de
Funcionamento, para cumprir a obrigacdo do ponto anterior, garantindo o
respeito pelos direitos fundamentais concorrentes, especialmente a
confidencialidade, o anonimato e a auséncia de represdlias confra o
denunciante ou informador de boa fé.

% Adocdo das medidas disciplinares pertinentes no caso de possiveis riscos e
incumprimentos do Sistema Integral de Gestdo de Compliance em matéria
de concorréncia. Tudo isso, sem prejuizo de qualquer outro tipo de
responsabilidades legal ou contfratual que possam advir de tais condutas a
nivel empresarial.

4. ENTRADA EM VIGOR, VIGENCIA, COMUNICACAO E REVISAO

A enfrada em vigor da presente Politica ocorrerd no proprio momento da data de
aprovacdo, modificacdo ou atualizacdo do presente documento.

Serd objeto de publicacdo e difusdo para o seu conhecimento apropriado,
enconfrando-se a disposicdo e consulta através do welbsite corporativo.

A CLECEVITAM avdaliard o seu contelUdo com a periodicidade estabelecida no seu
sistema de informacdes documentadas de forma ordindria, e, quando ocorram
circunsténcias significativas de cardter legal, organizativo ou de qualguer outra
natureza que justifique a sua adaptacdo e/ou atualizacdo imediata, de forma
extraordindria.
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